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1) We l kom en med edelingen 

refereert aan het bestuurlijk ketenoverleg van vorige 
week, waarin grotendeels dezelfde partijen aanwezig waren en waar een 
overlap van onderwerpen is met dit bestuurlijk overleg. VWS komt met 
een voorstel over de samenhang der dingen in de handhavingsketen en de 
ophanging in de overlegstructuur. De voorzitter stelt voor hier eind augus¬ 
tus eerst informeel over van gedachten te wisselen, alvorens het bestuur¬ 
lijk op tafel komt. Deelnemers aan het overleg ondersteunen deze werk¬ 
wijze en zijn bereid een bijdrage te leveren aan het integrale programma. 


2) Verslag vorige keer en korte terugblik (bijlage 1: concept verslag 29 ja¬ 
nuari jij 



ging vastgesteld. 


ZN informeert naar de stand van de verkenning naar de opsporingsfunctie. 
De ketenpartners ontvangen het rapport nadat de minister is geïnfor¬ 
meerd. Naar verwachting ontvangen partijen deze week het rapport en de 
beleidsreactie naar de leden van de klankbordgroep van het AEF-rapport. 
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3) Verzamelpunt zorgfraude: gegevensuitwisseling en serieuze fraudever- 
moedens 


Directoraat Generaal 
Langdurige Zorg 

Directie Zorgverzekeringen 



Datum 

14 juli 2014 


Uitwisselingsstandaard 

De notitie ove r een standaard voor gegevensuitwisseiing wordt toege- 
licht door ZN. | 



Op de vraag van het OM of de verzekeraars akkoord zijn met 
werkwijze, wordt door ZN bevestigend gereageerd. 


VWS steit de vraag of het niet mogelijk is om af te spreken dat aiie par¬ 
tijen overstappen op de uitwisseiingsstandaard en de huidige uitwisse- 
iing daardoor vervangen wordt. 

ISZW geeft aan dat informatie aitijd via een andere iijn zal moeten lo¬ 
pen, vanwege Wpg-gegevens. Voor de verdere oriëntatie die door ZN 
wordt uitgevoerd worden twee punten toegevoegd: wanneer kunnen 
partijen aansiuiten en analyse van hoe het zit met de Wpg gegevens. 

De eerste twee besiispunten worden aangenomen: TIZ onderschrijft dat 
een standaard voor gegevensuitwisseling nuttig is voor de samenwer¬ 
king. BO onderschrijft dat gezamenlijk wordt bijgedragen en besioten 
over de standaard. Over de standaard wordt besioten in het TlZ-beieid. 
Het derde beslispunt, tav het feiteiijk opdrachtgeverschap, wordt in TIZ 
beieid besloten als de eerste oriëntatie van ZN afgerond is. 

4) Uitbreiding fraudeverzameipunt en verkenning meldpunt fraude 

VWS meidt dat het voorstei van de TlZ-beieidsgroep aan het BO is om 
een verkenning te doen naar een meldpunt voor zorgfraude. Om een 
goed beeld te krijgen van de omvang van fraude in de zorg en om ver¬ 
rijking van de gegevens mogeiijk te maken is het van beiang dat de sig- 
naien zo voiiedig mogeiijk zijn en dat er wordt gemonitord hoe de signa- 
ien zijn opgepakt. 


De BO-ieden onderschrijven deze wens en gaan akkoord met het doen van 
een verkenning. FIOD/Beiastingdienst geeft aan datje aan de voorkant 
moet nadenken over de veeiheid van meidpunten en de verwachting wat 
je met de meidingen gaat doen. NZa geeft aan dat zij hierbij graag de er¬ 
varingen van andere meidpunten (waaronder ciiëntenmeldpunt) in mee 
neemt. De voorzitter conciudeert ais voigt: 

-Er wordt door VWS samen met partners in kaart gebracht wat er is aan 
meidpunten 

-Paraiiel daaraan wordt bekeken wat we met het meidpunt wiiien berei¬ 
ken. 


5) Rapportages fraudeverzameipunt en communicatie 

De ieden gaan akkoord met de zes besiispunten. Ten aanzien van de rap¬ 
portages met 'grote impact' vraagt de FIOD wat de criteria hiervoor zijn. 
De voorzitter geeft aan dat in het voorportaai een tijdje geoefend kan 
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worden met uitwisselen van rapporten. VWS stelt samen met TlZ-beleid 
een lijst op. Het signaleringsrapport van ISZW is bijvoorbeeld geschikt om 
met elkaar te delen. 


6 ) 


Tussenevaluatie Expertisecentrum Zorgf raudebestrijding 
^^^^^m^^^m|||H|||||||||||||||||||[|||||, programmamanager van 
geeft een introductie op de tussenevaluatie. Zijn conclusie is dat het ge¬ 
zamenlijk kijken naar fraudezaken meerwaarde heeft. VWS stelt de vraag 
of BO-partijen een richtinggevende uitspraak willen doen of ze door willen 
met een brede en integrale samenwerking. Alle deelnemers bevestigen 
dat zij positief in de samenwerking staan en dat het goed is dat er een 
dergelijke samenwerking is. Het is een leerproces, dat stap voor stap 
vorm krijgt, waarbij ophanging de laatste vraag is die beantwoord moet 
worden. 



De voorzitter vat de bespreking als volgt samen: er is geen discussie over 
nut en noodzaak van een bredere samenwerking zoals het EZb, de sa¬ 
menwerking moet doorlopen. De tussenevaluatie wordt lean ingezet, een 
PowerPoint met de lessons learned is daarvoor voldoende. 

In de informele sessie in augustus wordt aandacht besteed aan de bredere 
uitwisseling tussen organisaties ("eikaars taal begrijpen"), VWS doet hier¬ 
toe een voorstel. 

7) Ter informatie 

NZa onderzoek 

De uitkomsten van het NZa onderzoek komen tijdens de informele sessie 
terug in de vorm van een powerpoint presentatie van de NZa. 



8) Sluiting en rondvraag 

ZN meldt dat zij eind deze week of begin volgende week komt met hun 
jaarlijkse persbericht over fraude. Kern van bericht is dat de cijfers hoger 
liggen vanwege betere controles door de verzekeraars. 

De voorzitter sluit de vergadering om 11.40 uur 


Directoraat Generaal 
Langdurige Zorg 

Directie Zorgverzekeringen 

Datum 

14juii 2014 
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